Berater- und Trainerprofil: Philipp Schirle

.Lean Champion*

Geburtsjahr: 1962
Sprachen: Deutsch (Muttersprache), Englisch (flieRend),
Spanisch (flieRend), Franzdsisch
Schliisselprojekte Berufliche Erfahrung Ausbildung
Seit 10.2004

= Lean Fabrik Audit fir die Automobil Industrie

= Lean Umsetzung fiir die Automobil Industrie
(Audi, Ford, BMW)

= Mercedes Tuscaloosa, USA, Aufbau der Logistik bei
R/M- Klasse in der Montage

= Nedcar Optimierung Gesamtwertstrom und
Supplier Development Programm (Smart-
Mitsubishi)

= BPS-, Supplier Development-Launch, Robert Bosch
GmbH weltweit (EU, Japan, Americas) und Aufbau
Trainingsakademie

= Lean Studie + Lean Award

= Lean Logistics im Audi Karosseriebau, Ingolstadt,
Briissel und Neckarsulm

= Prozessoptimierung und Benchmarking bei Stihl

= Wertstromoptimierungen / Fliessfertigung in
diversen Unternehmen (OEM - Mittelstand —
Kleinbetriebe)

Lean Senior Berater und Lean Experte
09.1999 - 09.2004
Robert Bosch GmbH: Direktor bei Projektgruppe

,,Bosch Production System” und ,,Supplier
Development” sowie CIP / Kaizen

02.1997 - 08.1999

Einkaufsdirektor Bosch Starter und Generatoren
in Treto/Spanien;

01.1994 -01.1997

Referent bei Bosch Zentrale Personal
Grundsatzfragen (Lohn, AZ- und Teamsysteme)

1982 — 1987 Universitat Karlsruhe (TH),
Abschluss:
Diplom-Wirtschaftsingenieur (TH)

MTM, -REFA-Arbeits-Studium

Benchmark-Reisen und
-Projekte zu TPS in Japan

1995
2003

Branchenkompetenz

= Automotive (OEM — 1-tier — 2-tier)
= Konsumguter

= Maschinenbau / Investitionsglter
= Lebensmittel

= Medizintechnik

1100_Asopos_Trainerteam

Methodische Kompetenz

= Demand Flow Technology; Materialfluss-Optimierung

= Wertstromanalyse und -design

= Kaizen /SMED / Q-Werkzeuge /6 S/ TPM
= Lean Administration in Bliroprozessen

= Produktionsnivellierung und Kanban

= Logistikoptimierung und Lean
Lieferantenentwicklung

= Prozessanalysen und -optimierungen

= Lean Simulation und Trainings (Lean Factory und
Lean Kongresse)



