Berater- und Trainerprofil: Rupert Urban

,TQM Manager, Lean Experte”

Geburtsjahr: 1962

Sprachen: Deutsch (Muttersprache), Englisch (fortgeschr.)

Schliisselprojekte

= Pilotprojekt Einfilhrung KAIZEN im Bereich
Nutzfahrzeuge Daimler Benz

= Umbau Stuhlfertigung nach Lean Gesichtspunkten
der EvoBus GmbH Neu-Ulm

= Einfiihrung KAIZEN-Prozess im Werk Holysov/
Tschechien

= Umbau der Rohrfertigung EvoBus Neu-Ulm von
LosgroRRenfertigung auf fahrzeugbezogene
Andienung

= Einflihrung Quality Gates in der Produktion im
Omnibusrohbau EvoBus

= Projektverantwortlicher fir die Einfihrung KAIZEN
indirekt im Planungsbereich

= Erstellen Prozesskoffer und Qualitatskonzept bei
Eqgimax AG

= Einflihrung Lean Prozess bei Gummi Welz im Werk
Polen

,ES gibt nichts Gutes,
aufer man tut es”

Erich Kastner

Berufliche Erfahrung

Seit 1997 KAIZEN Trainer Produktion
1998 Rollout Evobus Werk Tschechien

1999-2000 verschiedene KAIZEN Projekte in der
Produktion

2001-2002 Leiter Qualitatsprifung Werk Mannheim
2003 — 2006 Qualitatsprojekte

2007-2008 Leiter Fuhrpark, Werksicherheit,
Werkfeuerwehr

2008-2009 Leiter QM,

06/2009 Grindung Schulungs- und
Beratungsunternehmen ,,Asopos”

Schwerpunkt: KAIZEN, QM, und Prozessentwicklung

Ausbildung

1984 Industriemeister Metall

1995 Kaizen-Ausbildung in
Porsche Akademie mit
Japan Seminar

1998 Auditorenausbildung
Tam

2009 TEMP Lizensierung

TQM Manager
Lizensierung Selbst- und

Zeitmanagement

Branchenkompetenz

Automobilbranche speziell Nutzfahrzeuge,
Konsumgiiter,

Maschinenbau / Stahlbau

Gummi und Kunststoff Industrie
Feinmechanik

1100_Asopos_Trainerteam

Methodische Kompetenz

Wertstromanalyse und -design

Kaizen / SMED / Q-Werkzeuge /5S / TPM
Produktionsnivellierung und Kanban
Logistikoptimierung und Lieferantenentwicklung
Prozessanalysen und —optimierungen

Lean Administration in Bliroprozessen

Mind Mapping

TEMP Methode — Lizensierter Trainer

Selbst,- und Zeitmanagement- Lizensierter Trainer



